Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99. i 35/08) te
¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,NN br. 87/08., 86/09.,92/10.,
105/10., 90/11.,16/12., 86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17 i 68/18) i &lanka 58. Statuta OS Gornja
Poljica Skolski odbor Osnovne $kole Gornja Poljica, uz prethodnu suglasnost Splitsko-dalmatinske
zupanije na svojoj 16. sjednici 07.02.2019.g.donosi

PRIJEDLOG 3
IZMJENA I DOPUNA STATUTA OSNOVNE SKOLE
GORNJA POLJICA

Clanak 1.
U Statutu OS Gornja Poljica Srijane od 04.travnja 2016.g. u zaglavlju iza broja Narodnih novina broj
152/14 dodaju se brojevi: ,,07/17 i 68/18“

Clanak 2.
U &lanku 13. stavku 4. rije€i: ,, 30. rujna“ zamjenjuju se rijeSima: , 7. listopada“, a u stavku 5.
rijedi: ,, 5. listopada® zamjenjuju se rije¢ima: ,,7. listopada®.

Clanak 3,
U &lanku 14. iza stavka 1. dodaje se stavak koji glasi: ,,Skolskim kurikulumom mogu se utvrditi
odrednice sukladno kurikularnim dokumentima. Za sudjelovanje uéenika u izbornim i fakultativnim
predmetima, aktivnostima, modulima, programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je izvijestiti
roditelje i pribaviti njihovu pisanu privolu. “, ustavku 2. rijedi: ,, 30. rujna“ zamjenjuju se rije¢ima:
. 7. listopada*“, au stavku 3.rijedi: ,, 5. listopada* zamjenjuju se rijedima: ,, I5. listopada “,

Clanak 4.
U ¢lanku 35.u stavku 2. iza rijeci: ,, prezimena“ dodaje se rijed: “ dvaju“ i dodaje se stavak 5. koji
glasi: ,, ko je birac zaokruZio broj ispred prezimena jednog kandidata,glasacki listi¢ je vaseci,

Clanak 5.
Clanak 60. mijenja se i glasi :
“ Nuzni uvjeti za ravnatelja su:
1) zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili strucnog
suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:
a) sveudilisni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
¢) specijalisticki diplomski strucni studij.
d) poloZen strucni ispit za uditelja,nastavnika ili strucnog suradnika,osim u sluéaju iz ¢l. 157, st. 1.1 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.,
2) uvjeti propisani ¢lankom 106.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
3) najmanje 8 godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u
tijelima drZavne uprave nadleznim za obrazovanje, od dega najmanje 5 godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

Osim osoba koje su zavr$ile neki od studija navedenih u stavku 1. podstavku 1. tockama a, b, i ¢ ovoga
¢lanka ravnatelj Skole moze biti i osoba koja je zavrsila strucni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova.

Iznimno ravnatelj moZe biti i osoba koje ne ispunjava uvjete iz stavka 1. podstavka 1. ili stavka 2.
ovoga Clanka ako u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavija dusnost ravnatelja u najmanje
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drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
Skolstvu (,, Narodne novine® broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05)..

Clanak 6.
U ¢lanku 61. stavak 2. mijenja se i glasi:
»Natjecaj se objavijuje u yNarodnim novinama« i na mresnim stranicama Skole, Uz prijavy na
natjecaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duzan dostaviti program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje stranog jezika, osnovne
digitalne vjeStine i iskustvo rada na projektima.”
au stavku 3. iza rijedi : ,,za podnoSenje prijava, “dodaju se rijedi: “uputu za kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti prema posebnim propisima

Clanak 7.

U ¢lanku 62. iza stavka 2.dodaju se stavci koji glase :

»Ako je kandidat stekao dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja propisane Zakonom, kolski
odbor odnosno svaki &lan Skolskog odbora nazodan na sjednici Skolski odbor vrednuje bodovima
dodatne kompetencije na slijedeéi nacin:

- poznavanje stranog jezika - od 0 do 1 boda, prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu
(stuparj prema Zajednickom europskom referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili druga isprava,
potvrda o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna isprava o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove ili druga isprava),

- osnovne digitalne vjestine — od 0 do 1 boda, prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu
(wyjerenje, certifikat, potvrda, sviedodzba ili druga isprava),

- iskustvo rada na projektima — od 0 do 1 boda, prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz
prijavu (potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata).
Skolski odbor utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za dodatne
kompetencije,
Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Skolski odbor utvrduje listu dva
kandidata s najvise bodova i dostavija je Uditeljskom vijeéu, Vijeéu roditelja, Radnickom vijeéu.

Ako dva ili vi§e kandidata imaju jednak broj bodova na listi Uéiteljskog vijeéa, Vijeéa roditelja, i
Radnickoga vijeta Skolskom odboru dostavija se lista u kojoj su navedeni svi kandidati koji ostvaruju
Jednak broj bodova.

Iznimno, kada je jedan ili viSe kandidata koji su ostvarili jednak broj bodova osoba koja ostvaruje
prednost pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upuéuje se lista u kojoj se
navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu.
Kandidati predstavijaju program rada za mandatno razdoblje na sjednicama Uciteljskog vijeca,
Vijeéa roditelja, Skupu radnika i Skolskog odbora.

Program rada sadrZi ciljeve, aktivnosti, vremenski plan provedbe projekata i ostale elemente koji
opisuju §to ée se i kako provoditi u slijedeéem mandatnom razdoblju.

Kandidati se obavjeStavaju i pozivaju predstaviti program rada za mandatno razdoblje. Obavijest

o vremenu i mjestu odrZavanja sjednice Utiteljskog vijeéa, Vijeéa roditelja, Skupa radnika i Skolskog
odbora se kandidatima dostavlja na adresu stanovanja naznadenu u prijavi.

Kandidat predstavija program rada za mandatno razdoblje na sjednicama Uciteljskog vijeéa,

Vijeéa roditelja, Skupa radnika i Skolskog odbora bez nazocnosti drugih kandidata.

Na sjednicama UCiteljskog vijeta, Vijeda roditelja i Skupa radnika zauzimaju se stajalista o
kandidatima tajnim glasovanjem, o demu se pisani zakljudak dostavija skolskom odboru u roku 2 dana
od odriavanja sjednice Utiteljskog vije¢a, Vijeéa roditelja i Skupa radnika. “

Clanak 8.
U ¢lanku 66. iza stavka 2. dodaju se stavei:
U SluCaju da jedan kandidat s istim najveéim brojem glasova ostvaruje pravo prednosti po
posebnom propisu glasovanje se ne ponavija nego je izabran kandidat koji po posebnom propisu
ostvaruje pravo prednosti.
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U slucaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveéi broj glasova, a dva ili vise
kandidata  ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu glasovanje se
ponavija samo za kandidate koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom propisu.

Kada se glasuje o samo jednom kandidatu on mora dobiti natpolovicnu veéinu glasova nazocénih na
sjednici Uciteljskog vije¢a, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika.

Clanak 9,
U ¢lanku 67. rijedi ,,za kojeg Ce zatraZiti prethodnu suglasnost ministra® , zamjenjuju se rije¢ima
»KOji stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti ministra,*

Clanak 10.
U Clanku 68. stavak 1. mijenja se i glasi ,,dko ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od
dana dostave zahtjeva za suglasno§éu, smatra se da Je suglasnost dana.*
U &lanku 68. stavak 2. - brife se

Clanak 11.
U ¢lanku 72. u to¢ki 13. umjesto rijedi ,,do 15 dana“ dodaju se rijedi ,,do 60 dana®, a u todki 21,
umjesto rijeci ,,nabave bagatelne vrijednostic dodaju se rijeti ,, jednostavne nabave .

Clanak 12.
U ¢lanku 83. stavku 3. umjesto rijedi ,.do 15 dana, a od Sesnaestog (16.) dana uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora bez natje¢aja na odredeno vrijeme, do zasnivanja radnog odnosa na
temelju natjecaja ili na drugi propisani nacin, ali ne dulje od 60 dana rac¢unajuci od prvog dana
trajanja tog radnog odnosa.“ dodaju se rijedi ,,do 60 dana odnosno do popunjenja po natjecaju.”

Clanak 13.
- ¢lanak 91. — briSe se

Clanak 14.
U ¢lanku 92. stavku 1. umjesto rijedi , tri* dodaje se rijed »dvije®,

/ Clanak 15.
Clanak 106. mijenja se i glasi:

“ Izostanak ucenika s nastave, u slucaju pravodobnog zahtjeva roditelja, mose odobriti:
— ucitelj za izostanak tijekom nastavnoga dana,

— razrednik za izostanak do tri (pojedinacna ili uzastopna) radna dana,

— ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

~ uciteljsko vijeée za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana,

Pravodobnim  zahtjevom roditelia za izostanak ucenika s nastave prema stavku 1. ovoga &lanka
smatra se :

-usmeni ili pisani zahtjev ucitelju najkasnije neposredno prije poletka nastave za izostanak tijekom
nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do tri pojedinacna ili uzastopna radna
dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana Dbrije izostanka,

- pisani zahtjev uciteljskom vijeéu najkasnije osam dana prije izostanka.

Roditelj moZe, vise puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna dana, a za
koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno stavcima 1. i 2. ovoga clanka,
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Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna dana
uzastopno dokazuje se lijecnickom potvrdom.

Lzostanak ucenika s nastave mofe se opravdati i odgovarajuéom potvrdom nadleZne institucije,

ustanove ili druge nadlezne fizicke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih poslova, sud, nadlefni
centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je ucenik ukljucen zbog pruzanja pomodi ili dijagnostike,
Skola s umjetnickim programima, Skola stranih jezika, ucenicki dom, sportski klub, kulturno-
umjetnicko drustvo, kazaliste u koje je ucenik ukljucen, specijalisticka ordinacija u kojoj je obavljen
pregled ili dijagnosticka pretraga i drugo), ukljucujuéi i e-potvrdu o narudzbi za pregled u
zdravstvenoj ustanovi.
Neopravdanim izostankom udenika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan
sukladno odredbama stavaka 1., 2,. 3., 4. i 5. ovoga clanka. Izostanak ucenika s nastave prema
stavcima 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka obvezno je opravdati dostavijanjem razredniku ispricnice roditelja,
lijecnicke potvrde ili odgovarajuée potvrde nadlezne institucije najkasnije u roku od pet dana od
povratka ucenika na nastavu.

Clanak 16.
U &lanku 109. u stavku 5. rijedi: ,,iz lanka 113.“ zamjenjuju se rije¢ima: ,.iz €lanka 112.%

Clanak 17.
U &lanku 110. u stavku 1. rijedi: ,, iz élanka 109. stavka 2.“ zamjenjuju se rijedima: ,,iz prethodnog
Clanka.

Clanak 18.
U &lanku 113. na kraju stavka 2. dodaju se rijedi: ,,Ugitelji obavljaju dopunski nastavni rad u okviru
40-satnog radnog tjedna®

Clanak 19.
U &lanku 162., na kraju &lanka dodaju se rijedi ,,Pravilnik o naginu i postupku zaposljavanja® :

Clanak 20. !
Ove Izmjene i dopune statuta stupaju na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Klasa: 003-06/19-01/02
Urbroj: 2155-16-01-19-1

Srijane 07. veljace 2019.g.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA:
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